Zalacznik nr 1

do uchwaty nr 8/2025

Zwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow
z dnia 6.05.2025 r.

REGULAMIN

Zarzadu

Stowarzyszenia Przyjaciol Parafii
»Poczekajka” w Lublinie

Lublin, maj 2025 r.



§1

Przepisy ogolne:

1.

Zarzad jest wladza wykonawcza Stowarzyszenia Przyjaciét Parafii ,,POCZEKAJKA”
w Lublinie, zwanego dalej Stowarzyszeniem, powotang przez Walne Zebranie Cztonkow
do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

Zarzad dziata na podstawie Ustawy o stowarzyszeniach, Statutu Stowarzyszenia,
niniejszego regulaminu, innych wtasciwych przepisow.

Zarzad jest jego najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie pomigdzy Walnymi
Zebraniami Cztonkow.

§2

Tryb i sposob powotywania i odwotywania Zarzadu zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia:

l.
2.
3.

1.

Zarzad sktada si¢ z 6 osOb: Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, Sekretarza i 2 Czlonkow.
Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia petnig swe funkcje honorowo.

Osoby kandydujace na stanowisko Prezesa Zarzadu lub czionka Zarzadu przed ich
wyborem skladajg stosowne ustne oswiadczenie potwierdzone nastepnie na pismie,
dotyczace braku pokrewienstwa, powinowactwa, podleglosci stuzbowej wobec cztonkdéw
Komisji Rewizyjnej oraz o niekaralno$ci za przestgpstwa umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwa skarbowe. (zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu)
Walne Zebranie Czlonkéw powotuje cztonkow Zarzadu w tajnym glosowaniu z tym, ze
wybor Prezesa dokonywany jest w odrgbnym glosowaniu od wyboru pozostatych
Cztonkow Zarzadu.

Zarzad na swym pierwszym posiedzeniu w nowej kadencji, w glosowaniu jawnym,
wybiera ze swego grona Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika.

Kadencja Zarzadu trwa lata pig¢ lat, rozpoczyna si¢ od Walnego Zebrania Cztonkow, na
ktorym zostat wybrany a konczy si¢ z wyborem nowego sktadu Zarzadu na Walnym
Zebraniu odbytym po pigciu latach.

Pierwsze posiedzenie powinno odby¢ si¢ w dniu wyboru.

Walne Zebranie Czlonkéw moze odwola¢ Prezesa Zarzadu, Cztonka lub caty Zarzad
przed uptywem kadencji Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu petnig swoje obowiazki osobiscie.

. Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictwa szczegdlnego w zaleznosci od potrzeb i1 charakteru

sprawy.
W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Zarzadu Stowarzyszenia, przeprowadza si¢
uzupehienie sktadu Zarzadu zgodnie ze Statutem Stowarzyszenia.

§3

Zakres obowigzkow i uprawnien Zarzadu zgodnie z § 27 Statutu Stowarzyszenia:

1.
2.

3.

Zebrania Zarzadu Stowarzyszenia zwotuje Prezes badz osoba przez niego upowazniona.
W zebraniach moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:

1) cztonkowie Komisji Rewizyjnej;

2) przedstawiciele cztonkow wspierajacych i honorowych;

3) goscie zaproszeni przez cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia 1 Komisji Rewizyjnej.
Z posiedzen Zarzadu Stowarzyszenia sporzadza si¢ protokol, ktéry powinien zawierac:

1) date;

2) porzadek obrad;

3) 1imiona i nazwiska obecnych cztonkow Zarzadu Stowarzyszenia;
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4) 1imiona i1 nazwiska innych obecnych na zebraniu oséb;

5) tres¢ uchwat;

6) liczbe oddanych gloséw za poszczegdlnymi uchwatami;

7) odrebne zdania cztonka w danej kwestii, jezeli cztonek sktadajacy takie zdanie zada
umieszczenia go w protokole.

Protokot podpisuje Prezes i Sekretarz Zarzadu. Zarzad Stowarzyszenia prowadzi rejestr

uchwat.

4. Do zadan Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu;

2) do waznos$ci o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspdlne
dziatanie co najmniej 2 cztonkow Zarzadu tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes;

3) kierowanie dzialalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu oraz
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow;

4) wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowywanie projektow uchwat
1 innych aktow normatywnych;

5) przygotowanie okresowych plandw dziatalno$ci organizacyjnej i merytorycznej,
atakze preliminarza wydatkow oraz przygotowanie 1 przedstawienie do
zatwierdzenia Walnemu Zebraniu Czlonkéw rocznego sprawozdania;

6) skladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw rocznych sprawozdan z dzialalnosci
merytorycznej i finansowej;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z biezaca dzialalnoscia Stowarzyszenia w zakresie
zwyktego zarzadu;

8) zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia;

9) prowadzenie strony internetowej Stowarzyszenia, ktorg administruje obecny Zarzad
lub osoby przez niego upowaznione;

10) inicjowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci zapewniajaca realizacje
celow i zadan statutowych Stowarzyszenia;

11) okreslanie szczegdtowych kierunkow dziatalnosci;

a. Zarzad w ciggu 14 dni roboczych, liczac od dnia wptywu wniosku na pi$mie,
podejmuje decyzje o przystagpieniu do akcji/dziatan zaproponowanych przez
cztonkoéw 1/lub sympatykéw Stowarzyszenia po zapoznaniu si¢ z projektem
1 opiniami cztonkéw Stowarzyszenia;

12) opracowanie preliminarza budzetowego;

13) proponowanie wysokosci sktadek cztonkowskich 1 kontrolowanie ich optacania;

14) odpowiada za kontakty z innymi organizacjami o podobnych celach, w kraju 1 za
granicg;

15) odpowiada za public relations 1 kontakty z potencjalnymi sponsorami;

5. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) W sprawach czlonkowskich
a. przyjmowanie czltonkow zwyczajnych Stowarzyszenia, na zasadach

okreslonych w statucie;

b. przyjmowanie cztonkow wspierajacych Stowarzyszenia, na zasadach
okreslonych w statucie;

c. przyjmowanie oswiadczen cztonkéw o wystgpieniu ze Stowarzyszenia,

d. skre$lanie z listy czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych w statucie;

e. wystepowanie z wnioskami do Walnego Zebrania Czlonkéw o nadanie lub
pozbawienie cztonkostwa honorowego.

2) W sprawach Walnego Zebrania:
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a. zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkéw z wilasnej inicjatywy, na wniosek co
najmniej 1/5 czlonkéw zwyczajnych i na zadanie Komisji Rewizyjnej,
w terminie i w sposob okreslony w Statucie;
przygotowanie organizacyjne Walnego Zebrania,
c. przygotowanie niezbednych materialow, projektow uchwatl, regulaminow,
apeli i oswiadczen Walnego Zebrania;
3) Udzielanie wszelkich wyjasnien w zakresie przedstawionego sprawozdania
1 prowadzonej dziatalnosci.
4) W sprawach majatkowych:
a. pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ statutowa Stowarzyszenia,
b. inicjowanie i w miar¢ mozliwosci prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
c. wykonywanie budzetu przyjetego przez Walne Zebranie.
Decyzje Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg kolegialnie w drodze uchwaty
w glosowaniu jawnym w obecno$ci co najmniej potowy czitonkéw Zarzadu, w tym
Prezesa lub Wiceprezesa, w razie rownosci glosoOw rozstrzyga glos przewodniczacego
posiedzenia, Prezesa lub Wiceprezesa.
Zarzad otwiera konto bankowe w wybranym banku i przechowuje w nim pieniagdze
Stowarzyszenia oraz za posrednictwem tego banku przeprowadza prawem przypisane
operacje finansowe.
Do waznosci decyzji i o$wiadczen woli dotyczacych spraw majatkowych o wartosci
ponad 5.000,00 ztotych (slownie: pie¢ tysiecy ztotych) wymagane sa podpisy dwoch
czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, lub Wiceprezesa oraz Skarbnika.
Kompetencje cztonkdéw Zarzadu:
1) Prezes
a. reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz;
b. peini kontrole nad wykorzystaniem srodkéw finansowych przyznanych
Stowarzyszenia;
c. zwoluje posiedzenia Zarzadu (w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
kwartat);
d. koordynuje i nadzoruje dziatalnos¢ cztonkoéw Zarzadu;
e. udziela pisemnej pochwaly/ nagany czlonkom Stowarzyszenia.
2) Sekretarz
a. odpowiada za procedury rejestracyjne Stowarzyszenia;
b. odpowiada za informowanie cztonkoéw Stowarzyszenia o pracach Zarzadu;
c. odpowiada za strong¢ www, korespondencj¢ Stowarzyszenia;
d. protokotuje posiedzenia Zarzadu.
3) Skarbnik
a. w porozumieniu z Prezesem przygotowuje projekt preliminarza uchwalanego
przez Walne Zebranie Czlonkow na nastepny rok kalendarzowy;
b. sporzadza projekt sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za miniony rok
kalendarzowy i przedstawia go na Walnym Zebraniu, po uprzedniej akceptacji
Zarzadu;
c. odpowiada za realizacj¢ budzetu Stowarzyszenia.
4) Wiceprezes 1 Czlonek
a. biora czynny udziat w pracach Zarzadu i Stowarzyszenia;
b. kierujg caloksztattem prac zleconych im przez Prezesa;
c. Wiceprezes zastepuje Prezesa w przypadku jego czasowej nieobecnosci.
d. Wiceprezes petni, do konca kadencji Zarzadu, obowigzki Prezesa w przypadku
jego ustapienia, odwotania lub $§mierci.
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10. Posiedzenia Zarzagdu moga odbywac si¢ stacjonarnie lub za pomoca srodkow komunikacji

elektronicznej. Udziat w posiedzeniach moze mie¢ miejsce wylacznie przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ lub hybrydowo (stacjonarnie
i zdalnie jednoczesnie).

§ 4

Przekazanie przez ustepujacy Zarzad lub czlonka Zarzadu czynno$ci nowemu Zarzadowi
lub czlonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo — odbiorczym przy udziale
przedstawiciela Komisji Rewizyjnej.

Protokot zdawczo — odbiorczy powinien zawiera¢ wykazy przekazywanych akt,
dokumentow, spraw do zalatwienia, itp.

Protokot zdawczo — odbiorczy powinien by¢ sporzadzony w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach. Protokély podpisane przez osoby uczestniczace w czynno$ciach
przekazywania otrzymuja: przekazujacy i przyjmujacy, a jeden egzemplarz protokotu
pozostaje w aktach Stowarzyszenia.

§5

Postanowienia koncowe:

1. Czlonkom Zarzadu moze przystugiwa¢ zwrot kosztow poniesionych w zwigzku
z wypehianiem niniejszego regulaminu.

2. W przypadkach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad
Stowarzyszenia kierujac si¢ postanowieniami Statutu badz innymi przepisami prawa,
w ostatecznos$ci powszechnie przyjetymi normami obyczajowymi.

3. Niniejszy regulamin zostal uchwalony przez Zwyczajnym Walne Zebranie Czlonkow
Stowarzyszenia Przyjaciét Parafii ,,Poczekajka” w Lublinie obradujace w dniu
6.05.2025 r. Uchwalg 8/2025 1 wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Przewodniczacy

Walnego Zebrania Cztonkow Walnego Zebrania Cztonkéw
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu Zarzadu

Lublindnia .................... r.

Oswiadczenie czlonka Zarzadu SPP ,,Poczekajka”
o niekaralnosci, braku pokrewienstwa, powinowactwa
oraz braku podleglosci stuzbowej
wobec czlonkow Komisji Rewizyjnej

Ja nizej podpisany czlonek Zarzady Stowarzyszenia Przyjaciot Parafii
»POCZEKAJKA” w Lublini€ .......c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee PESEL
01234567890 os$wiadczam, ze nie bylam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Oswiadczam takze, Ze nie jestem w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej wobec cztonka Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia Przyjaciot Parafii ,,POCZEKAJKA” w Lublinie.

Podpisano

cztonek Zarzadu
SPP ,,POCZEKAJKA”
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